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Godkjenning av innkalling og saksliste

53/24 Godkjenning av innkalling og saksliste

Behandlet av Mgatedato Saknr

1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 53/24

Saksorientering
Saker til eventuelt meldes i begynnelsen av matet.

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes.

Mgatebehandling

Vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes.

[Lagre vedtak]

Godkjenning av protokoll

54/24 Godkjenning av protokoll fra motet 12. november

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 54/24




Saksorientering

Protokollen regnes som godkjent om det ikke er kommet merknader innen en uke
etter at protokoller er sendt ut.

Forslag til vedtak

Protokollen er sendt ut, ingen merknader registrert protokollen er godkjent.

Mgatebehandling

Vedtak

Protokollen er sendt ut, ingen merknader registrert protokollen er godkjent.

[Lagre vedtak]

Saker til behandling

55/24 Oppfelging trosopplaingsprest, gjiennomgang av
arbeidsbeskrivelse

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 55/24

Saksdokumentet er unntatt offentlighet

56/24 Offersgknader og tildeling for 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 56/24




Saksorientering
Offer i Bekkefaret har tradisjonelt blitt tildelt etter fglgende kriterier:
« Offer fordeles normalt med halvparten til interne og halvparten til eksterne.
(Bekkefaret speiderne regnes i tildeling som interne, men i gkonomirapporteringen
som eksterne fordi midlene blir sendt ut av menighetens regnskap. De far 2 offer i
aret, 1. sgndag i advent og en til)
* De eksterne offer fordeles slik:
o Misjonsprosjekt NMS 4 offer pr. ar

Misjonsprosjekt Maisha Mema 2 + konsert (ble ket med ett siste periode)
Kirkens SOS to pr. ar
Kirkens ngdhjelp to pr ar, julaften og solidaritetsgudstjenesten (fasteaksjon)
Follow me (obligatorisk siden vi er med) et offer: (konfirmantpresentasjon)
KIA (Kristent Interkulturelt arbeid), medlem
Utover dette blir normalt SMM organisasjonene, (Samarbeid menighet og
Misjon prioritert, unntatt Areopagos som ble tatt ut for to perioder siden.
Andre:

o Utstein pilegrimsgard,

o Sjgmannskirken, (kom inn etter vi fikk utsendinger),

o Bibelselskapet,

o KFUK/KFUM speiderne Rogaland krets.

O O O O O O

For de organisasjonene som har lokale avdelinger/kretser prioriteres disse. Av
og til kan MR innvilge andre offer ogsa, etter sgknad eller annen tilknytning til
menigheten. | tillegg til offertildelingen legges det normailt til rette for at folk
kan gi til TV aksjonen i tillegg til menighetens offer, pa aksjonsdagen. Normalt
fordeler stab selv hvilket offer som skal tas opp pa hvilken gudstjeneste slik at
det i stgrst mulig grad oppnas tematisk helhet (Bibelselskapet far normalt offer
pa «samannssgndag» for eksempel). Disse kriteriene er vedtatt av og eller
bygger pa tidligere praksis i radet. De gjgr det enklere & fremme forslag til
tildeling og er i s mate praktiske a forholde seg til. Pa den andre siden er
menighetsradet selvsagt fri til & gjgre om pa denne praksisen. | perioder med
ekstra trang gkonomi har for eksempel MR valgt 4 tildele flere offer til egen
virksomhet. De aller fleste offersgknadene finnes her:
https://www.kirkekollekt.no/. Noen har kommet til oss direkte pa e-post:

Redd Barna

Kirkelig dialogsenter Rogaland

Crux oppfalgingssenter

Bibelselskapet ved Bibeldagen, Cuba trenger flere bibler
Utstein pilegrims gard

Kirken SOS Rogaland

Sendagsskolen Norge

Sendagsskolen Vestlandet

O O O O O O O O

Noen av disse sgknadene har kommet bade direkte og gjennom
«fellesforsendelsen» i lenken.

Forslag til vedtak

Fremlagte offerliste vedtas.


https://www.kirkekollekt.no/main

Mgtebehandling

Vedtak

Fremlagte offerliste vedtas.

[Lagre vedtak]

57/24 Arlig valg av leder og nestleder for MR

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 57/24

Saksorientering

Ifalge handbok for menighetsrad skal leder og nestleder velges pa nytt hvert ar. Det
star ingenting om at det er et mal at vervene skal ga pa rundgang i radet, eller at
gjenvalg bar unngas. Derimot sier handboka at valget skal vaere skriftlig og vi blir
tilrddet & gjare valget i to omganger farst leder og sa nestleder.

Daglig leder har ikke oppfattet signaler om at sittende leder Lars Helge Myrset ikke
kan tenke seg a fortsette. Det oppfattes dermed som han er lederkandidat for det
kommende aret ogsa. Det samme gjelder nestleder Per @yvind Wislaff.

Dersom noen i radet har forslag om motkandidater, er det fint om disse fremmes
tidlig i saken. Uansett er det fritt frem & stemme pa hvem man vil. | prinsippet er alle
faste representanter inklusive prest valgbare. Valghandboken anbefaler likevel at en
primeert sgker a velge valgte representanter til vervene leder og nestleder.

Forslag til vedtak

velges som leder for 2025 med stemmer.
velges som nestleder for 2025 med stemmer.

Mgtebehandling

Vedtak



velges som leder for 2025 med stemmer.
velges som nestleder for 2025 med stemmer.

[Lagre vedtak]

58/24 Plan for MR moter 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 58/24

Saksorientering

Foreslatt mateplan er i samsvar med tradisjonen var 2. tirsdag i maneden, dersom
denne ikke faller i skolens ferie. Alle 2. tirsdager i maneden i 2025 faller utenom
skolens ferier ifalge veiledende skoleruter.

MR bgr vurdere om det er gnskelig i med en stgrre samling med stab og MR til
sommeren 0gsa, slik som vi hadde i hgst. Her ligger det inne et forslag om et enklere
opplegg i vanlig MR mgte tid. | falge arshjulet er samlingen lagt til juni. Det er i tillegg
lagt opp til oppfelging av kantor og gjennomgang av kantorstillingens
stillingsbeskrivelse samt gjennonomgang av virksomhetsplan. Virksomhetsplanen
bar veere ferdig far det og det blir rart om den skal opp til ny vurdering sa tidlig.
Erfaringsmessig er det ellers forholdsvis fa saker i juni, sa det bgr veere tid til & gjgre
noe utav den samlingen selv om vi ikke legger opp til helgesamling. En felles middag
eller lignende.

Menighetsmate er foreslatt til sgndag 27. april etter gudstjenesten. Det er forholdsvis
sent, men sgndagene far er det palmesgndag og paskedag, skal vi legge
menighetsmate far det blir det krevende a fa ferdig arsmeldingen i tide. Det er en
fordel om vi far regnskapet ferdig revidert til arsmeldingen.

Forslag til vedtak

Bekkefaret MR legger opp til falgende mgter 2025:
14. januar
11. februar
11. mars
8. april
13. mai
10. juni (fellesmgte stab MR?)
9. september



14. oktober
11. november
9. desember

Menighetsmate legges til etter gudstjenesten 27 april

Mgatebehandling

Vedtak

Bekkefaret MR legger opp til falgende mgater 2025:

14. januar

11. februar

11. mars
8. april

13. mai

10. juni (fellesmote stab MR?)
9. september

14. oktober

11. november
9. desember

Menighetsmeate legges til etter gudstjenesten 27 april

[Lagre vedtak]

59/24 Utvidelse av representasjonsperiode for var representant og
vararepresentant i Kirkens SOS.

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 59/24

Saksorientering

For a komme mer i takt med menighetsradsperiodene endrer foreslar Kirkens SOS a
endre virkeperioden for var representant og vararepresentant til Kirkens SOS sitt
arsmgte. Det er forslag om at representasjonsperioden utvides til a gjelde ut
menighetsradsperioden. P& den maten blir det naturlig & velge representant pa nytt
etter nytt MR valg i stedet for at sittende rad skal velge representant som sitter
mesteparten av kommende rads periode.



Pr. na er det Kristin Torp som er var representant til Kirkens SOS, med Gunnlaug
Hoel som vararepresentant. Perioden de er valgt for Igper ut 2026, forslaget gar ut
pa at denne utvides til a gjeld ut 2027.

Forslag til vedtak

Bekkefaret MR statter at valgperioden til Kirkens SOS arsmate kommer i takt med
menighetsradsperiodene. Kristin Torp velges som Bekkefaret menighets
representant til arsmgtet for Kirkens SOS for 2027 i tillegg til valgte periode.

Gunnlaug Hoel velges som vara representant i samme periode.

Mgtebehandling

Vedtak
Bekkefaret MR statter at valgperioden til Kirkens SOS arsmate kommer i takt med
menighetsradsperiodene. Kristin Torp velges som Bekkefaret menighets

representant til arsmgtet for Kirkens SOS for 2027 i tillegg til valgte periode.
Gunnlaug Hoel velges som vara representant i samme periode.

[Lagre vedtak]

60/24 Gudstjeneste i forbindelse med konfirmantweekend

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 60/24

Saksorientering
Vi er varslet om at det ikke er vikarmidler til & dekke inn vikarprest til gudstjeneste i
soknet, nar sokneprest er opptatt pa konfirmantweekend.

Utsyn misjonssenter er bestilt for konfirmantweekend 7.-9. mars 2025. Vanligvis
inviteres foreldrene til en avsluttende gudstjeneste pa Utsyn, der konfirmantene i stor
grad medvirker. Det er mulig & gjare det til menighetens gudstjeneste den dagen. Det
er langt unna og en ma ga utfra at mange av de som regelmessig soker
gudstjenestetilbudet i Bekkefaret kirke ikke reise sa langt. Det er helt sikker
gudstjeneste i noen av nabosokna sa det vil alltids veere alternativ. Helgen far har det



veert fellesgudstjeneste i Tjensvoll. Det oppleves derfor som forholdsvis lenge & veere
uten gudstjeneste i egen kirke, dersom det ikke er gudstjeneste der to helger pa rad
midt i varsemesteret.

| tillegg til utfordringer med manglende vikarmidler for prest, utnytter vi forholdsvis lite
av den totale kapasiteten til Utsyn misjonssenter, med vare konfirmantkull. Vi har fatt
signaler om at de trenger at vi er flere betalende for at de skal kunne leie ut til oss.

Stab vurderer ulike alternativ. Det er mulig a legge avslutningsgudstjenesten til
Bekkefaret kirke kl 12 eller 13. Da ma vi ordne transport tilbake fra Utsyn. Opplegget
har veert at foreldre inviteres til gudstjenesten pa Utsyn og henter ungdommene i
egen bil. A flytte den gudstjenesten til Bekkefaret er en Igsning for gudstjenesten,
men hjelper oss lite med a fylle opp leirstedet. Stab har derfor lekt med tanken pa a
arrangere en menighetsweekend for de voksne i menigheten ogsa, pa Utsyn, samme
helg. Det ville gitt tilgang pa flere voksne som kunne hjulpet til i enkelte av
samlingene for konfirmantene. Det ville ogsa gitt en anledning der stab uansett ville
brukt mye tid pa weekend der og veert en del av fellesskapet pa menighetsweekend
uten at det gikk med sa mye ekstra arbeids tid. Vi ma i sa fall finne et alternativt
samlingssted for de voksne. Dersom vi blir mange nok voksne kan vi organisere oss
med felles avreise slik at vi kan fa med oss konfirmantene i privatbiler. Dersom vi gar
for en slik Igsning med voksne og konfirmanter pa weekend samtidig er det fortsatt
forenklende a legge avslutningsgudstjenesten til Bekkefaret kirke. Dermed blir det et
tilbud ogsa til dem som ikke kommer pa weekend.

Her ma selvsagt fordeler og ulemper veies mot hverandre. Det er ikke sikkert at
konfirmantene vil oppleve det like kjekt a reise pa tur med voksne folk. Det kan i noen
utstrekning kompenseres med parallelle opplegg der vi ser lite til hverandre i Igpet av
dagen. Internatene er ogsa oppdelt slik at voksne og konfirmanter ikke uten videre
kommer pa samme gang.

Et maltid kunne veert felles, sa kunne vi hatt ulikt tidspunkt pa de andre maltida.
Uansett hvordan dette gjgres vil bade konfirmantene og de voksne oppleve at de
ikke har stedet for seg selv.

Vi ser for oss et retreatopplegg for de voksne. Litt avhengig av hvor mange vi blir kan
vi ogsa vurdere a engasjere en til a undervise oss i et tema.

Det er spennende a leke med tanken pa hva det kunne fatt & bety for alle med denne
anledningen for voksne i menigheten og konfirmanter i menighet til & bli bedre kjent.

Forslag til vedtak

MR stgtter forslaget om & legge en menighetsweekend for voksne samtidig som
konfirmantweekend.

Mgatebehandling

Vedtak



MR stgatter forslaget om & legge en menighetsweekend for voksne samtidig som
konfirmantweekend.

[Lagre vedtak]

61/24 Virksomhetsplan: Kirken i samfunnet

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 10.12.2024 61/24

Saksorientering

Vi har i det siste arbeidet med virksomhetsplanen. Siste matet snakket vi om teksten
under «Kirken for den enkelte» Denne gangen er det tekstforslaget til «Kirken i
samfunnet» vi arbeider videre med. Slik som sist er det ogsa denne gangen sett pa
den nasjonale planen. Det er forsgkt a fglge tematisk rekkefglgen slik som vi
formulerte den sist, men overskriftene er nye og praver a uttrykke mer med egne ord
hvordan vi som Kirke i samfunnet «er mer for flere», «apner rom for tro», og «er kirke
der livet leves».

Tekstmessig er det viktig at planen utgjer en helhet. Uten at en skal apne helt opp for
fullstendig nyvurdering av det vi gjorde sist, kan vi likevel ikke utelukke at vi ma
justere noe for & fa frem den helheten vi er ute etter.

Kirken for den enkelte:
Dele med flere
- Invitere til felleskap, tro og tilhgrighet, hele uken hele livet
- Finne naering for sjelen
Gud meater deg i kirken gjennom:
- Fellesskap og tilhgrighet
- Stillhet og bonn
- Kunst og arkitektur
- Ord og musikk
- Nattverd og dap

Hele livet er velkommen til Gud
- Det vanskelige og vonde
- Gleden og det gode
- Kreativitet og frivillighet

Kirken i samfunnet:

10



Dele med flere
- Finne var plass i lokalsamfunnet
- Styrke samhandlingen med andre organisasjoner og samfunnsaktarer
- Aktiv bruk av ulike medier for & kunngjere vare arrangement.
Tydelig verdiorientering
- Aktivt fremme gode fellesskap lokalt
Tydelig samfunnsengasjement
- Aktiv bruk av baerekraftsmalene
- Tydelig inkludering og @ye for de som faller utenfor.

Kirken som organisasjon: Bekkefaret har lenge vaert padriver for omorganisering
og sammenslaing av sokn og prosti. Det er en stor styrke at vi arbeider sammen og
snakker tilstrekkelig sammen til at vi snakker frem det samme pa de ulike arenaer der
vi er representert. Vi advarer mot kutte mer i allerede sma staber. Bekkefaret stotter
opp om samarbeid, sammenslaing og deltakelse i nasjonale kampanjer og
standardiseres tilbud gjennom felles kampanjer. Vi har ambisjoner om & henge oss
pa nasjonal kampanje om «drop in» dap.

Utforming

Etter siste mgte ble det sendt ut noen ulike varianter av bakgrunnsbilde. Det kom til
bakemelding pa at det virket rart med bare handen fra Jesusfiguren som kommer
frem pa fremsiden. | vedlagte variant er det satt inn ulike utklipp fra teppe. Disse
utklippene gir menig i seg selv og gjer at de ulike feltene fremstar mer selvstendig i
utformingen.

Forslag til vedtak

MR vedtar teksten under «Kirken i samfunnet» med de endringer som kommer frem i
motet.
Kirken i samfunnet:
Dele med flere
- Finne var plass i lokalsamfunnet
- Styrke samhandlingen med andre organisasjoner og samfunnsaktgrer
- Aktiv bruk av ulike medier for & kunngjere vare arrangement.
Tydelig verdiorientering
- Aktivt fremme gode fellesskap lokalt
Tydelig samfunnsengasjement
- Aktiv bruk av bzerekraftsmalene
- Tydelig inkludering og @ye for de som faller utenfor.

Mgatebehandling

Vedtak

MR vedtar teksten under «Kirken i samfunnet» med de endringer som kommer frem i
matet.
Kirken i samfunnet:
Dele med flere
- Finne var plass i lokalsamfunnet
- Styrke samhandlingen med andre organisasjoner og samfunnsaktgrer

11



- Aktiv bruk av ulike medier for & kunngjere vare arrangement.
Tydelig verdiorientering

- Aktivt fremme gode fellesskap lokalt
Tydelig samfunnsengasjement

- Aktiv bruk av baerekraftsmalene

- Tydelig inkludering og gye for de som faller utenfor.

[Lagre vedtak]
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